关于公开遴选汕头市南澳县2018年度
新型职业农民培训机构的公告
根据广东省农业厅《关于印发〈广东省2018年新型职业农民培育项目实施方案〉的通知》（粤农财〔2018〕39号）文件精神，下达我县新型职业农民培育资金30万元,要求完成培育新型职业农民109人,培训时间48学时。为能高质量完成该项培育任务，现按照“专门机构(管理机构)+多方资源(培训机构)+市场主体”的方式，遵循整合优质资源、公开公平公正原则，对我县2018年新型职业农民培训机构进行公开遴选，具体事宜公告如下：
一、项目实施单位：汕头市南澳县农业局
二、任务及要求：汕头市南澳县2018年新型职业农民培育任务109人（其中青年农场主4人；农机大户、种粮大户、畜牧养殖大户各1人；果菜茶种植大户、职业渔民各3人）；要求培训时间48个学时，其中：第一阶段政策法规解读、农民素质教育、生产管理、品牌创建、市场营销等课程，培训时间不少于16学时；第二阶段是开拓眼界和洽谈对接阶段，与电商企业开展农产品对接等活动，培训时间不少于16学时；第三阶段是组织实训、交流、评价和考试考核阶段，培训时间不少于16学时。培育工作按照《广东省2018年新型职业农民培育项目实施方案》中有关要求实施。
三、申报条件：1、已入选中国农村远程教育网培训基地库中的省级以上新型职业农民培育示范基地（综合类基地）；2、具有独立法人资格，具有较强科研开发、推广和教学能力（办学理念新颖，课程设置合理、师资综合素质高）；3、具有培训资质（办学许可或培训、推广职能），拥有多年农民培训工作经验，相关培训证明材料丰富齐全,能提供合理的实施方案、培训方案和资金使用计划；4、具有必要的培训场所、专业教师、现代教学设备和实践实训基地；5、具备与培训内容相适应的培训能力和跟踪服务能力等。每个班必须配备1名班主任（1个班不超过110人）负责班级日常管理工作；且有专职人员整理材料，建立真实、完整、规范的培训档案,全程协调跟踪有关培训事宜，能够做到信息及时报送，工作进度及时汇报；6、愿意在新型职业农民培训主管部门指导下承担新型职业农民培训任务；具有健全的财务会计部门和完善的财务管理制度，遵守新型职业农民培育项目及资金管理规定；7、能够根据《广东省2018年新型职业农民培育项目实施方案》在培训课程设置上按3个模块（高校教学、电商教学、农业实训教学）8门课程要求实施培训。 
四、遴选程序
（一）提交材料。请具备并遵守以上遴选条件及要求、有意愿申报承担南澳县2018年新型职业农民培训任务的培训机构，请根据自身情况，形成全面、详实的申请报告（包括申请书、法人证书、机构性质、师资队伍、培训场所设施设备条件、开展农民教育培训工作情况、保障措施等）和培训方案，并提供单位统一社会信用代码证和银行开户许可证复印件及相关资质证明等材料，于2018年11月 15日前将申报材料(一式5份）报南澳县新型职业农民培育工作领导小组办公室。
（二）专家评审。南澳县新型职业农民培育工作领导小组办公室将收集到的省级新型职业农民培育示范基地提供的材料送汕头市农业局，由其在市农业专家库中随机抽取5名专家组成评审小组，凡申请报名参加我县新型职业农民培训机构遴选的，召开专家评审会时需派人参加现场答辩（准备十分钟左右介绍开展新型职业农民培训工作情况短片资料）。根据评分标准对符合条件的培训机构的申报材料进行评分，择优选用，并现场按规定支付遴选培训机构的专家评审费。 
（三）公示备案。南澳县新型职业农民培育工作领导小组办公室将评审结果进行公示，无异议后，将其认定为2018年南澳县新型职业农民培训机构；遴选结果公布后，承担培训任务的培训机构要求15天内派人与我局对接，细化培训方案，并签订合同书。同时，将认定结果上报省、市备案。
南澳县新型职业农民培育工作领导小组办公室地址：汕头市南澳县县城龙滨路农委大楼南澳县农业局 。
联系人：邱永忠  杨东苑
联系电话：0754-86816573   13249562563
附件：《南澳县2018年度新型职业农民培育项目遴选培训机构专家评审评分表》
汕头市南澳县新型职业农民培育工作          
领导小组办公室（代章）          
                       2018 年 11 月 5 日
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	评审项目名称
	   南澳县2018年度新型职业农民培育项目遴选培训机构

	项目申报单位
	　

	项目参与单位
	　

	序号
	评审项目
	项目评分参考内容
	得分

	1
	培训机构资质条件
（20分）
	申报单位具有独立法人资格，具有培训资质，具有一定的农业科研、推广和教学能力（15分）。
	　

	
	
	已挂牌省级综合类新型职业农民培育基地(5分)
	　

	2
	申报材料情况
（10分）
	申报资料内容丰富，培训证明材料齐全，能有效反映基地的工作基础及已开展工作成效(很好8-10分，较好5-7分，一般5分以下)。
	　

	3
	培训机构的基础条件
（15分）
	培训机构具有开展培训的场所、现代教学设施设备和工作经验，声誉良好。具有三年以上培训经历，经验丰富，省内五所涉农高校或与其它（省级电商基地、省级龙头企业等）建立合作关系的机构优先遴选。(很好12-15分，较好8-12分，一般7分以下)。
	　

	4
	培训机构的人员配备(15分)
	具有雄厚的师资队伍,实践经验丰富;授课教师在中国农村远程教育网的入库率超过90%以上，学员满意率80%以上。(10分)
	　

	
	
	有专职人员整理材料，对精品课程具有做好课件、录像、编辑等整理工作的能力，能建立真实、完整、规范的培训档案(3分)；配备有专职的信息员负责信息管理平台的录入、维护和管理（2分）。
	　

	5
	培训机构的课程设置（10分）
	培训内容和形式：课程设置符合《广东省2018年新型职业农民培育项目实施方案》(粤农财[2018]39号)的要求，涵盖方案要求的培训时间、课程设置、模块分类、实地参观等内容，培训形式符合方案的要求（10分）。
	　

	6
	培训全过程安全保障措施（10分
	培训全过程食宿、交通安全保障措施得力。根据措施情况及学员满意度酌情给分（10分）
	

	7
	资金预算和使用合理性（10分）
	申报单位有健全账务部门和财务管理制度；资金用途符合《广东省2018年新型职业农民培育项目实施方案》的资金规定范围，资金预算细化、合理；遵守新型职业农民培育项目及相关的资金管理规定。（10分）
	　

	8
	示范带动作用与延伸服务（10分）
	申报单位能够加强政策和先进典型宣传，搭建交流平台，大力宣传成功案例和新型职业农民典型等培育成果，营造关心支持培育新型职业农民的良好氛围，壮大新型职业农民队伍。（10分）
	　

	综合得分
	　

	评审意见：
	　

	评审结论：
	□可行          □基本可行      □不可行

	专家签名：           评审日期：　       年　   月　   日
	　

	注：1、参加遴选的培训机构必需获得国家级新型职业农民培育示范基地或省级示范基地的培训机构，不具备这个条件的不能参加遴选。2、评审结论标准：综合得分低于60分“不可行”；61-79分“基本可行“；80分以上“可行”。3、符合评审标准的培训机构，得分最高的培训机构经公示无异议后确定为本项目的培训机构。


